SENA

N

Modelo de
Mejora Continua

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
MATERIALES HERRAMIENTAS

RED TECNOLOGICA
MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CcODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
84510108 OPERACION SEGURA DE MONTACARGAS

VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:

1 INDUSTRIA

Vigencia del Fecha inicio Programa: 29/08/2016

Progreigg Fecha Fin Programa: El programa aln se encuentra vigente
DURACION

MAXIMA 40 horas

JUSTIFICACION:

El programa de formacién complementaria OPERACION DE MONTACARGA EN FORMA
SEGURA, es un programa que se cre6 para brindar a los operarios de maquina montacargas la
posibilidad de mejorar sus competencias de desempefio en la operacion de cargue, descargue y
transporte de cargas en el desarrollo en los diferentes sectores productivos.

A nivel nacional las empresas dedicadas a la distribucién de carga, dentro del plan de desarrollo, la
categoria de Comercio exterior y Negocios de Colombia, las maquinas montacargas contribuyen
para mejorar la productividad y disminuir costos. Es asi que los trabajadores en la operacién con el
montacargas debe permanecer en continua formacién para mejorar su desempefio; para lo cual
demandan programas especificos, como es el conocimiento en la operacion del montacargas que
capacita en la correcta conduccion de la maquina de forma eficiente, segura y de acuerdo a los
manuales de operacion y normativa en seguridad.

El SENA es la Unica institucidon educativa que ofrece el programa con todos los elementos de
formacién profesional, sociales, tecnoldégicos y culturales, metodologias de aprendizaje
innovadoras, acceso a tecnologias de Ultima generacion, estructurado sobre métodos mas que
contenidos, lo que potencia la formacion de ciudadanos librepensadores, con capacidad critica,
solidarios y emprendedores, que lo acreditan y lo hacen pertinente y coherente con su mision,
innovando permanentemente de acuerdo con las tendencias y cambios tecnolégicos y las
necesidades del sector empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la
productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.

REQUISITOS DE

Carta de solicitud de la empresa.
Conocimientos basicos de la maquina montacargas.
Mayor de 18 afios

INGRESO: Licencia de conduccion Categoria B2 Minimo.
Académicos: Educacion basica secundaria (9° grado) aprobado.
Cumplir con el tramite de seleccidn definido por el Centro.
Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formacion en el marco
de la formacién por competencias, el aprendizaje por proyectos o el uso de técnicas didacticas
ESTRATEGIA activas que estimulan el pensamiento para la resolucidon de problemas simulados y reales;

METODOLOGICA:

soportadas en el utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnoldgicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan
al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.
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Igualmente, estimula de manera permanente la autocritica y la reflexién del aprendiz sobre el que
hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa de las cuatro
fuentes de informacion para la construccion de conocimiento:

El instructor - Tutor

El entorno

Las TIC

El trabajo colaborativo

COMPETENCIA
CODIGO: DENOMINACION
280701033 Operar montacargas segun tipo de carga y manual de operacion

ELEMENTO(S) DE LA COMPETENCIA

DENOMINACION

Alistar equipos.

Maniobrar equipos.

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

DESPLAZAR MONTACARGAS DE ACUERDO CON MANUAL DE OPERACION Y NORMAS DE SEGURIDAD.

DESCARGAR CARGA DE ACUERDO CON MANUAL DE OPERACION Y NORMATIVA DE SEGURIDAD.

LEVANTAR CARGA SEGUN CON MANUAL DE OPERACION Y NORMATIVA DE SEGURIDAD.

POSICIONAR MONTACARGAS DE ACUERDO CON CON MANUAL DE OPERACION Y NORMATIVA DE SEGURIDAD.

OPERAR LOS CONTROLES DE CABINA DE ACUERDO CON MANUAL DE OPERACION Y NORMATIVA DE
SEGURIDAD.

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

TIPOS, SIMBOLOGIA, TECNICAS DE MOVIMIENTO DE LOS CONTROLES, PARTES DEL EQUIPO. ACCESORIOS
PARA MONTACARGAS: DEFINICION, TIPOS Y USOS.

TECNICAS DE DESPLAZAMIENTO DEL MONTACARGAS: VELOCIDADES, SENALIZACION, SENALES DE
TRANSITO, CAPACIDAD DE CARGA.

TECNICAS DE MANIPULACION DE CARGAS: PROCEDIMIENTOS Y CONDICIONES PARA EL IZAJE,
LEVANTAMIENTO, TRASLADO Y MANIPULACION DE CARGAS.
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SUPERFICIE DE DESPLAZAMIENTO: CONCEPTO, TIPOS

NORMATIVA DE TRANSITO: DESPLAZAMIENTO DE EQUIPOS EN CARRETERA.
UNIDADES DE MEDIDA: PESO, VOLUMEN, MASA, LONGITUD.

CENTRO DE GRAVEDAD DEL MONTACARGAS Y CENTRO DE GRAVEDAD DE LA CARGA: CONCEPTO,
APLICACION EN IZAJE O LEVANTE DE CARGA

NORMATIVA EN SEGURIDAD LABORAL: ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, PUNTOS DE CONTACTO EN
SUBIDA Y BAJADA DEL EQUIPO.

RIESGOS: TIPOS, CARACTERISTICAS, METODOS Y TECNICAS DE ANALISIS DE RIESGOS EN TRANSPORTE DE
CARGA.

TECNICAS DE POSICIONAMIENTO, MANEJO DE HORQUILLAS, PESOS Y CONTRAPESOS
MANIOBRAS: RADIO DE GIRO, CARGUE Y DESCARGUE, LEVANTAMIENTO DE CARGA, TRASLADO, REVERSA,
UBICACION DE CARGA EN ALTURA

CARGAS: TIPO DE CARGAS, SUELTA, CARGA PELIGROSA.
EL DESCARGUE DE MERCANCIAS: TECNICAS DE MANIOBRA.
REGISTRO: TIPOS ,CONTENIDO, DILIGENCIA CIMIENTO.

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

IDENTIFICAR LOS CONTROLES DE TABLERO DE OPERACION.

NOMBRAR LOS COMPONENTES DEL EQUIPO

APLICA TECNICA EN SUBIDA Y BAJADA DEL EQUIPO

ENCENDER EL EQUIPO.

CONTROLAR LOS MANDOS DE OPERACION DEL EQUIPO.

RECONOCER LA NORMATIVA DE TRANSITO EN EL DESPLAZAMIENTO DEL EQUIPO.

UTILIZAR LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD DURANTE LA OPERACION CON EL MONTACARGAS.
DESCRIBIR LAS ACTIVIDADES A REALIZAR CON EL MONTACARGAS.

REVISAR EL TIPO DE CARGA POR PESO Y VOLUMEN

EJECUTA PRUEBA DE EQUILIBRIO EN LA CARGA PARA TRANSPORTE.

INTERPRETAR LA PLACA DE CAPACIDAD Y ETIQUETAS DE ADVERTENCIA DEL MONTACARGAS.
IDENTIFICAR EL CENTRO DE GRAVEDAD, CENTRO DE CARGA Y SU RELACION EN EL MONTACARGAS.
DESPLAZAR MONTACARGA.

LEVANTAR DE CARGAS.

DILIGENCIAR REPORTES DE ACTIVIDADES REALIZADAS CON EL MONTACARGAS.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

NOMBRA LOS ACCESORIOS Y COMPONENTES DE ACUERDO A MANUALES TECNICO.

OPERA CONTROLES DE MANDO DE ACUERDO A MANUALES TECNICOS.

DESPLAZA MONTACARGAS DE ACUERDO A MANUAL DE OPERACION Y NORMATIVA DE SEGURIDAD.
MANIOBRA MONTACARGAS EN LEVANTAMIENTO CARGA DE ACUERDO A MANUAL DE OPERACION Y
NORMATIVA DE SEGURIDAD.

MANIOBRA MONTACARGAS EN LA DESCARGA DE MERCANCIA DE ACUERDO A MANUALES TECNICOS Y
NORMATIVA DE SEGURIDAD.

ELABORA REGISTROS DE ACTIVIDADES EJECUTADAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTO TECNICO.

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

Requisitos  |EL PROGRAMA REQUIERE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES CONFORMADO POR:
Académicos | TECNOLOGOS Y/O PROFESIONALES EN:
INGENIERIA MECANICA.
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Competencias
minimas

TRABAJAR EN EQUIPO.

FORMULAR, EJECUTAR Y EVALUAR PROYECTOS.

ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS.
MANEJAR TICS ASOCIADAS AL AREA OBJETO DE LA FORMACION

Experiencia laboral
ylo especializacion

MINIMO CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA DE LOS CUALES TREINTA Y SEIS,
(36) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION.

CONTROL DEL DOCUMENTO

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / RED | FECHA
Responsable EQUIPO DE DISENO - 24/08/2016
o | NANCY CIFUENTES OSPINA UL null. DIRECCION GENERAL
CENTRO TEXTIL Y DE
Rng’glrs‘se?f(’)'e EE’%AAEESE Ry ORTIZ APROBAR ANALISIS |GESTION INDUSTRIAL. 25/08/2016
REGIONAL ANTIOQUIA
Responsable EQUIPO DISENO null. REGIONAL DISTRITO (26/08/2016
o ea | WILLIAN GERMAN MELLADO cURRICULS ke ADITAL
Responsable EQUIPO DE DISENO |null. REGIONAL DISTRITO |26/08/2016
del disefio | VAN CARLOS ROMERO CURRICULAR CAPITAL
CENTRO TEXTIL Y DE
Rng’glrs‘se?f(’)'e EE’%AAEESE CRISTINA ORTIZ ACTIVAR PROGRAMA |[GESTION INDUSTRIAL. 29/08/2016
REGIONAL ANTIOQUIA
CENTRO TEXTIL Y DE
Aprobacién ELIZABETH CRISTINA ORTIZ GESTION INDUSTRIAL. 29/08/2016

BETANCUR

REGIONAL ANTIOQUIA
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